Gegen Leiharbeitsmessen in Diisseldorf und anderswo !

Am 22. September 2010 findet in den Raumen der Agentur flr Arbeit, Grafenberger
Allee 300, zum wiederholten Male eine Leiharbeitsmesse statt.

Leiharbeit erzeugt in der Regel keine armutsfeste Existenzsicherung sondern macht
die Betroffenen zur Mandévriermasse von Unternehmensinteressen. Deshalb hat

sich ein Dusseldorfer Blindnis aus unterschiedlichen Gruppierungen gegen diese
Veranstaltung gebildet.

Das Diisseldorfer Biindnis gegen Leiharbeitsmessen lehnt solche
Veranstaltungen aus folgenden Griinden ab:

Leiharbeit férdert den prekaren Arbeitsmarkt, der immer mehr Menschen in Not
bringt. Vor allem Langzeitarbeitslosen bietet sie keine Perspektive. Solange die
Betroffenen nicht besser bezahlt und sozial geschiitzt werden, ist Leiharbeit eine
Armutsfalle und Leiharbeitsmessen sind der Einstieg dazu.

e Leiharbeit ist nicht die L6sung sondern Teil des Problems Arbeitslosigkeit und
fuhrt oft in Armut.

e Die Ubernahme im Entleih-Betrieb (der sogenannte "Klebeeffekt") findet
nur sehr begrenzt statt. Er liegt laut Institut fir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung (IAB) um die sieben Prozent (mehr unter IAB-Kurzbericht
13/2010).

Der weitaus grdsste Teil der LeiharbeiterInnen bleibt Mandévriermasse: heute
HARTZ4, - morgen Leiharbeit - Ubermorgen wieder HARTZ4.

e Schlecht bezahlte Leiharbeit (bt Druck auf die Lohne und Gehalter aller
ArbeitnehmerInnen aus.

Leiharbeitsmessen sind kein Alltagsgeschaft

Unter diesen Bedingungen darf eine Leiharbeitsmesse niemals Alltagsgeschaft sein,
sie fUhrt nur dazu, dass Menschen ihr Kénnen und ihre Qualifikation fir sehr wenig
Geld zur Verfligung stellen missen. Kaum eine Branche bleibt verschont. Es gibt
inzwischen Betriebe, die permanent prekar bezahlte LeiharbeiterInnen neben der
Stammbelegschaft arbeiten lassen. Vom Abarbeiten der Produktionsspitzen kann da
keine Rede sein.

Verantwortungsvolle Vermittlung von Arbeit durch die ARGEn und die
Arbeitsagentur muss endlich armutsfeste Beschaftigung zum Ziel haben.
Leiharbeit ist Lohndumping und ein "Schleudersitz" in Armut.



Keine Buhne fur modernen Sklavenhandel!

Es kann nicht hingenommen werden, dass Unternehmen LeiharbeiterInnen zeitlich
unbegrenzt einsetzen.

Der Grundsatz "Gleiche Arbeit - gleiches Geld" muss wieder uneingeschrankt gelten
und darf nicht durch die sogenannte Tariféffnungsklausel ausgehdhlt werden.
Unternehmen kénnen mit Hilfe dieser Klausel schlechtere Konditionen bei der
Leiharbeiterschaft durchsetzen. Sie unterschreiten so existierende Tarifvertrage

fur die Stammbelegschaften und ersetzen diese dann dauerhaft durch billigere
LeiharbeiterInnen.

Das notwendige Personal rekrutieren Leiharbeits-Unternehmen in Kooperation
mit den oértlichen ARGEn und der Agentur flr Arbeit unter anderem auf
Leiharbeitsmessen, die diesem modernen Sklavenhandel dann eine Aura von
Seriositat verleihen sollen.

Das "Diisseldorfer Biindnis gegen Leiharbeitsmessen" kampft gegen
diese Praxis und fiir eine breite gesellschaftliche Unterstiitzung seiner
Forderungen:

e Gleiche Arbeit - gleiches Geld plus EinfiUhrung einer Flexibilitatspramie !
Die Flexibilitatspramie betragt 10 Prozent vom Bruttolohn und wird fur
die besonderen Belastungen gezahlt, die durch Tatigkeit in der Leiharbeit
entstehen.

e Begrenzung der Uberlassungshdchstdauer auf drei Monate in einem Betrieb -
Leiharbeit darf reguldare Beschaftigung nicht verdrangen!

e Synchronisationsverbot - LeiharbeiterInnen dirfen nicht nur flr einen Einsatz
bei einer Leihfirma beschaftigt werden!

e Vermittlung von Langzeitarbeitslosen in armutsfeste Beschaftigung - nicht in
prekare Leiharbeit! Deshalb:

Keine Leiharbeitsmessen in Diisseldorf und anderswo!

[Auffiihrung der Blndnispartner]



